QUESTIONNAIRE (Droit des obligations)
1- Définissez et distinguez le contrat de la convention, le contrat de l’obligation ;
2- Dites, exemple à l’appui, ce qu’est le quasi-délit ;
3- Opérez la distinction entre un acte juridique et un fait juridique ;
4- Après avoir défini les termes obligation de moyens et obligation de résultats, donnez un exemple dans chaque cas ;
5- Maitrisez la classification des contrats :
· Contrat synallagmatique  #	 contrat unilatéral,
· Contrat nommé 	       #  contrat innommé,
· Contrat commutatif          #	 contrat aléatoire,
· Contrat d’adhésion           # contrat de gré à gré,
· Contrat à titre onéreux     #	contrat à titre gratuit,
· Contrat simple                 # contrat conjonctif,
· Contrat individuel           # contrat collectif,
· Le contrat successif        # contrat instantané,
· Contrat consensuel         # contrat solennel et contrat réel,
· Contrat conclu avec « intitus personae » #	 contrat conclu sans « intitus personae »
6- Après avoir défini l’offre, précisez ses  caractères ;
7- Distinguez la rétractation de la caducité ;
8- Le silence dans la formation du contrat : principe et exceptions ;
9- Le dol ;
10- La lésion : définition, domaine et conditions dans lesquelles elle est justifiée ;
11- La force obligatoire du contrat ;
12- Définissez et distinguez nullité, résolution et résiliation ;
13- L’astreinte ;
14- L’exception d’inexécution ;
15- L’imprévision.
